
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงาน 

องคการบริหารสวนตำบลสิบเอ็ดศอก อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  ตามท่ีไดดำเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๕ ขององคการบริหารสวนตำบลสิบเอ็ดศอก และไดกำหนดมาตรการและแนวทางใน

การสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตำบลสิบเอ็ดศอก ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยไดมีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการและแนวทางในการสงเสริม

คุณธรรมและความโปรงใส รายละเอียดดังตอไปนี้ 

/๓. การปรับ… 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ความสำเร็จ 

๑. พัฒนาและปรับปรงุการ
ดำเนินการเก่ียวกับระบบจัดซ้ือ
จัดจาง/การจัดหาพัสดุใหโปรงใส
ตรวจสอบได ไมเอ้ือประโยชนให
ผูประกอบการรายใดรายหนึ่ง 

๑. จัดทำโครงการสงเสริมการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
เพ่ือปองกันการทุจริต 
๒. กำชับและตรวจสอบให
เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของปฏิบัติหนาท่ี
ใหเปนไปตาม พ.ร.บ.การจัดซ้ือ
จัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

สำนักปลัดฯ 
 
 

กองคลัง 

ม.ค.-มี.ค. 66 
 
 

 

ดำเนินการตามโครงการ
สงเสริมการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือ
ปองกันการทุจริต เม่ือ
วันท่ี 20 เม.ย. 66 
 
 

การจัดซ้ือจัดจางของ
องคการบริหารสวน
ตำบลสิบเอ็ดศอกมี
ความโปรงใสตรวจสอบ
ได สรางความเชื่อม่ัน
ใหกับทุกภาคสวนและ
เกิดประโยชนสูงสุดกับ
ประชาชน 

๒. เปดเผยหรือใหขอมูลกับผูมา
ติดตอหรือรับบริการ และเปด
โอกาสใหประชาชนและ
บุคคลภายนอกเขามามีสวนรวม
ในการดำเนินงานตามภารกิจของ
หนวยงานผานการดำเนินการ
โครงการตางๆและดำเนินการ
เผยแพรชองทางการรับฟงความ
คิดเห็น 

๑. จัดทำโครงการเวทีประชาคม
หมูบานและตำบล 
๒. กำชับใหเจาหนาท่ีดำเนินการ
อัพเดทขอมูลขาวสารบนเว็บไซด
ของหนวยงานอยางสม่ำเสมอ 
๓. เผยแพรชองทางการรับฟง
ความคิดเห็นจากประชาชนเพ่ิม
มากข้ึน 

สำนักปลัดฯ 
 
 

สำนักปลัดฯ 
 

สำนักปลัดฯ 
 

 

ม.ค. ๖๖  -ก.ย. 66 
 
 
 

๑. จัดประชาคมตำบลเพ่ือ
จัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 
เม่ือวันท่ี ๓๑ ม.ค. 66 
๒. เผยแพรความรูและให
คำแนะนำกับบุคลากรใน
การประชุมพนักงาน
ประจำเดือน 
๓. ประชาสัมพันธขาวสาร
ผานเว็บไซด, เสียงตาม
สาย,บอรดประชาสัมพันธ, 
ผานผูนำชุมชน 

๑. เพ่ิมคุณภาพในการ
ตัดสินใจ 
๒. สรางฉันทามติ 
๓. งายตอการนำไป
ปฏิบัติ 
๔. มีความชอบธรรม 
 
 
 



-๒- 

/มาตรการ... 

 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ความสำเร็จ 

๓. การปรับปรุงเก่ียวกับการ
เปดเผยขอมูลสาธารณะ
ดังตอไปนี้ 
๑. แสดงโครงสรางการแบงสวน
ราชการของหนวยงานโดยทำใน
รูปแบบแผนผังแสดงตำแหนงท่ี
สำคัญและการแบงสวนงาน
ภายใน 
๒. แสดงความกาวหนาในการ
ดำเนินงานตามแผนงานประจำป
ท่ีมีระยะเวลา ๖ เดือน แรกของ
ป 
๓. หนวยงานตองแสดงชอง
ทางการใหบริการหรือการทำ
ธุรกรรมภาครัฐ (E-Service)ท่ี
สอดคลองกับภารกิจของ
หนวยงานผานชองทางออนไลน
ซ่ึงผูรับบริการไมจำเปนตอง
เดินทางมายังหนวยงาน โดย
สามารถจดัทำในรูปแบบ 
Application/QRcode/Google 
From ได 
 

ดำเนินการปรับปรุงเว็บไซดของ
หนวยงานใหสามารถสามารถ
อำนวยความสะดวกใหกับ
ประชาชนมากยิ่งข้ึน 

สำนักปลัดฯ 
 
 

 

ต.ค.65 - ก.ย. 66 
 
 
 
 

๑. แสดงโครงสรางการแบงสวน
ราชการของหนวยงานโดยทำใน
รูปแบบแผนผังแสดงตำแหนงท่ี
สำคัญและการแบงสวนงาน
ภายใน เม่ือเดือน ม.ค.66 
๒. แสดงความกาวหนาในการ
ดำเนินงานตามแผนงานประจำป
ท่ีมีระยะเวลา ๖ เดือน แรกของ
ป เม่ือวันท่ี ๔ เม.ย.66 
๓. หนวยงานตองแสดงชอง
ทางการใหบริการหรือการทำ
ธุรกรรมภาครัฐ (E-Service)ท่ี
สอดคลองกับภารกิจของ
หนวยงานผานชองทางออนไลน
ซ่ึงผูรับบริการไมจำเปนตอง
เดินทางมายังหนวยงาน โดย
สามารถจัดทำในรูปแบบ 
Application/QRcode/Google 
From ได เม่ือเดือน ม.ค. 66 
  

๑. ประชาชนหรือผูมี
สวนไดเสียเขาถึง
ขอมูลไดโดยสะดวก 
สามารถตรวจสอบ
การทำงานของ
องคการบริหารสวน
ตำบลสิบเอ็ดศอกได 
๒. เกิดความสะดวก 
รวดเร็วและลดตนทุน
ในการใหบริการกับ
ประชาชนของ
องคการบริหารสวน
ตำบลสิบเอ็ดศอก 



-๓- 

 มาตรการในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตำบลสิบเอ็ดศอก 

๑. พัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการเกี่ยวกับระบบจัดซ้ือจัดจาง/การจัดหาพัสดุใหโปรงใสตรวจสอบไดไมเอ้ือ

ประโยชนใหผูประกอบการรายใดรายหนึ่ง 

1.1 จัดทำโครงการสงเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือปองกันการทุจริต 

1.2 กำชับและตรวจสอบใหเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตาม พ.ร.บ.การจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐

 

/๒. เปดเผย... 



-๔- 

 ๒. เปดเผยหรือใหขอมูลกับผูมาติดตอหรือรับบริการ และเปดโอกาสใหประชาชนและบุคคลภายนอกเขามามีสวน

รวมในการดำเนินงานตามภารกิจของหนวยงานผานการดำเนินการโครงการตางๆและดำเนินการเผยแพรชองทางการรับฟง

ความคิดเห็น  

 ๒.๑ จัดเวทีประชาคมหมูบานและตำบล 

 

๒.๒ กำชับใหเจาหนาท่ีดำเนินการอัพเดทขอมูลขาวสารบนเว็บไซดของหนวยงานอยางสม่ำเสมอ 

 

/๓. เผยแพร... 



-๕- 

 ๒.๓ เผยแพรชองทางการรับฟงความคิดเห็นจากประชนเพ่ิมมากข้ึน 

 

 

/๓. การปรับปรุง... 



-๖- 

๓. การปรับปรุงเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลสาธารณะ   

 ๓.๑ แสดงโครงสรางการแบงสวนราชการของหนวยงานโดยทำในรูปแบบแผนผังแสดงตำแหนงท่ีสำคัญและการแบง

สวนงานภายใน 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

/๓.๒ แสดง... 



-๗- 

๓.๒ แสดงความกาวหนาในการดำเนินงานตามแผนงานประจำปท่ีมีระยะเวลา ๖ เดือน แรกของป 

 

 

 

/๓. หนวย... 



-๘- 

 ๓.๓ หนวยงานแสดงชองทางการใหบริการหรือการทำธุรกรรมภาครัฐ (E-Service)ท่ีสอดคลองกับภารกิจของหนวยงาน

ผ านช องทางออนไลน ซ ึ ่ งผ ู  ร ับบร ิการไม จำ เป นต อง เด ินทางมาย ั งหน วยงาน โดยสามารถจ ัดทำในร ูปแบบ 

Application/QRcode/Google From  

 

  


